ZARZADZENIE NR 15/2023
RADY GMINY PATNOW

z dnia 6 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Samorzadowych im. Jana Pawla
II Wielkiego w Zaleczu Malym

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10 wzw. zart. 29 ust. 1 pkt2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu prac
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce
(Dz. U. 22017 r. poz. 1597, Dz. U. z 2023 r. poz. 108) W¢jt Gminy Patnéw zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Samorzadowych im. Jana Pawla II
Wielkiego w Zaleczu Matym, Zalgcze Mate 35, 98-335 Patnéw.

2. Tre$é ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.
§ 2. Wéjt Gminy Patnéw powotuje komisj¢ konkursowa odrgbnym zarzadzeniem.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu poprzez umieszczenie na tablicy ogloszeni w Urzgdzie Gminy, na
stronie internetowej Gminy Patnéw oraz Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Patnéw.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu Gminy Pagtnow.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 15/2023
Rady Gminy Patnéw
z dnia 6 lutego 2023 r.

WOIJT GMINY PATNOW
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Zespolu Szkot Samorzadowych im. Jana Pawla II Wielkiego w Zal¢czu Malym

I Organem prowadzacym szkoleg jest:
Gmina Patnéw, Pgtnéw 48, 98-335 Patnéw.
II. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Zesp6! Szkot Samorzgdowych im. Jana Pawla II Wielkiego w Zal¢czu Malym, Zalg¢eze Male 35, 98-335

Patnéw,

III. Do konkursu moie przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwee (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597, Dz. U. z 2023 r. poz. 108), to jest:

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej szkoty
ponadpodstawowej oraz publicznej placowki moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spetnia facznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placdéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo

- przed powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy
zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z2021r. poz. 1082 zp6zn. zm.), jezeli
nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spenia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peina zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700i 1730), aw
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2022r. poz. 574 z pdzn. zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289) — dotyczy réwniez oséb niebgdacych nauczycielami;

11)w przypadku cudzoziemcéw — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okres$lonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672),
ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku
filologii polskiej lub jest tumaczem przysieglym jezyka polskiego — dotyczy réwniez osob niebedacych
nauczycielami.

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placéwki oraz zespotu
publicznych przedszkoli, publicznych szkét lub publicznych placéwek moze zajmowaC osoba niebegdaca
nauczycielem, ktora spelnia acznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2, 5,6, 8, 10i 11,

IV. Oferty kandydatéw przystepujacych do Kkonkursu, zgodnie z § 1 ust.2 pkt4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. wsprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu prac komisji konkursowej (Dz. U. z2021r.
poz. 1428) powinny zwierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoly
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o stazu pracy:
- pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku osoby nie bedacej
nauczycielem,

¢) o§wiadczenia zawierajacego nastgpujgce dane osobowe kandydata:
- imie¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktérym mowa wlit. b: Swiadectw pracy, za$wiadczef
o zatrudnieniu lub innych dokumentoéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno§¢ zoryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o§wiatg;

f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:
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- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, oktorym mowa w ustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 tj.), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka polskiego,

g) poéwiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii zaéwiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenia, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysle przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

j) oéwiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktéorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) oéwiadczenia o dopelnieniu obowigzku, oktérym mowa wart. 7 ust. [ iust.3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat
1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z2020r. poz. 2141 oraz z2021r. poz.255i464) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) poswiadczonej przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

m) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 oraz z2022r. poz.935, 1116, 1700i1730), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655, 682, 807, 1010, 1079, 1117, 145912185 tj.), lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

0) oéwiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpemi praw
publicznych,

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu,
adresem e-mail oraz dopiskiem: ,,Konkurs” (poda¢ nazwe i adres placowki, ktdrej konkurs dotyczy) osobiscie
w Urzedzie Gminy Patnéw - (Sekretariat pokoj nr 104) w godzinach jego funkcjonowania (poniedziatek od 8°°
do 16°°, wtorek-pigtek od 7°° do 15°°), za poérednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Patnéw, Patnow 48,
98-335 Patnéw, w terminie do 27 lutego 2023 r. do godz. 15:00 lub w formie elektronicznej na adres e-mail:
gmina@patnow.pl (w tym wypadku oferta powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki
ofert). Oferty, ktére wplyna po wymienionej dacie nie bgda rozpatrywane.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Patnow.

VI. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej lub elektronicznej.

*Klauzula informacyjna dla kandydatéw biorgcych udzial w konkursie ogloszonym przez Wojta
Gminy Patnéw na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Samorzadowych im. Jana Pawla II Wielkiego
w Zalgczu Malym

Realizujagc obowigzek wynikajacy zart. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
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osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U.
UE. L. 2016. 119. 1) — zw. dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Gmina Pgtn6w, reprezentowana przez Wojta
Gminy Patnéw, z siedzibg w Urzad Gminy Patnéw, Patnéw 48 , 98-335 Patnéw,

2. Pytania dotyczace sposobu izakresu przetwarzania danych osobowych, atakze przyshugujacych
uprawniefi, mozna uzyskaé kontaktujac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Gminy
Patnéw - adres e-mail: inspektor@cbi24.pl, lub na adres korespondencyjny Administratora: Urzad Gminy
Patnéw - Patnéw 48, 98-335 Patnéw z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych”, lub telefonicznie nr tel.
43 8865220

3. Pani/ Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkot Samorzadowych im. Jana Pawla IT Wielkiego w Zalgczu Malym

4. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, a takze
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z art. 221 § 1 kodeksu pracy oraz art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089),
atakze Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkolty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, ktére okreslajg
przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbgdne do przeprowadzenia konkursu ipowolania na
stanowisko dyrektora szkoty.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres zgodny zrozporzadzeniem Prezesa Rady
Ministréw z 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zakladowych, przy czym akta kandydata na
stanowisko dyrektora, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora odktada si¢ do akt osobowych. Administrator
moze przetwarzaé dane osobowe zawarte w ofertach takze w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami, jezeli roszczenia dotycza prowadzonego konkursu. W tym celu Administrator bgdzie przetwarzac
dane osobowe w oparciu o swoj prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony
przed roszczeniami w postepowaniu przed sagdami lub organami panstwowymi.

6. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
placéwek oswiatowych, wymienionych w niniejszym ogloszeniu. W przypadku niepodania danych nie bedzie
mozliwe przeprowadzenie procedury konkursowej na stanowisko dyrektora placéwki oswiatowej.

7. Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda
na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne. W przypadku gdy
przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie Pani/ Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych, przystuguje Pani/ Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

8. Administrator bedzie udostepniaé Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom wylgcznie na podstawie
przepisbw prawa, ale tez odbiorcom dzialajgcym na rzecz iw imieniu Administratora w ramach umow
powierzenia przetwarzania danych.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych.

10. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.

11. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych iotrzymania kopii danych
osobowych podlegajacych przetwarzaniu; sprostowania nieprawidtowych danych na podstawie art.16 RODO;
zgdania usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystapienia okoliczno$ci
przewidzianych w art. 17 RODO; zadania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych
w art. I8 RODO; wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych
w art. 21 RODO; przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w spos6b zautomatyzowany.

12. Jezeli uwaza Pan/Pani, Zze dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem, przyshuguje Panu/Pani
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa UODO, ul. Stawki 2,00-193 ﬂ drszawa). -
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