UCHWAŁA Nr XIV / 84 / 2007
RADY GMINY PĄTNÓW                                                                                                        z dnia 25 września 2007 roku

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w Zespole Szkół Samorządowych, przyznawania zwolnienia od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami, oraz tygodniowego obowiązku wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli.

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt  2 i 3, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 z 2007 r. Nr 17,poz 95, Nr 80, poz. 542) na wniosek Wójta Gminy po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratora Oświaty w Łodzi,  Rada Gminy w Pątnowie uchwala co następuje:

§1 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko Dyrektora Zespołu Szkół Samorządowych zwalnia się z obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

2. Nauczycielom, którym powierza się stanowiska Wicedyrektorów Zespołów Szkół Samorządowych ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych w ilości 1/2  etatu.

§2 Nauczycielom o których mowa w §1 pkt 1. Wójt Gminy Pątnów może przydzielić godziny ponadwymiarowe w ilości nie przekraczającej 1/2  etatu tygodniowo.

§3 Nauczycielom o których mowa w §1 pkt 2. Dyrektor Zespołu Szkół może przydzielić godziny ponadwymiarowe w ilości nie przekraczającej 4 godzin tygodniowo.

§4 Ustalony w §1. wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych odnosi się również do nauczycieli pełniących obowiązki wynikające z funkcji kierowniczej w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze z tym że obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia następnego miesiąca po miesiącu w którym zlecono nauczycielowi pełnienie stanowiska.

§5 Zwolnienie z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć może być cofnięte w każdym czasie, z chwila ustalenia przyczyn uzasadniających zwolnienie z tych zajęć.

§6 Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z dziećmi nie wymienionych w art.42 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, ustala się według następujących norm:

	
	Stanowisko
	Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin

	
	Nauczyciele zatrudnieni w przedszkolach, szkołach podstawowych i gimnazjach prowadzących gimnastykę korekcyjną
	25

	
	Pedagodzy szkolni
	20


§7 Obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze, prowadzącego zajęcia z przedmiotów o różnym wymiarze godzin, ustala się według przedmiotu, dla którego wymiar jest korzystniejszy, jeżeli nauczyciel naucza tego przedmiotu co najmniej w połowie obowiązkowego wymiaru. 

§8 Obowiązkowy pełny wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych nauczycieli zobowiązanych do pracy w innej szkole w celu uzupełnienia obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych ustala się według zasad określonych w §7. 

§9 Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Pątnów.

§10 Traci moc Uchwała Nr XIII/79/2007 Rady Gminy w Pątnowie z dnia 31.08.2007 r.  

§11 Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego z mocą obowiązującą od1 września 2007r. i

                                                                      Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                   Jan Olszówka

