ZARZADZENIE NR 179/2022
WOJTA GMINY PATNOW

z dnia 12 grudnia 2022 r.

zmieniajace Zarzadzenie Nr 147/2021 W¢jta Gminy Patnéw z dnia 14 grudnia 2021 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urz¢dzie Gminy
Patnow

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 1510 ze
zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 22022 r.
poz. 530) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy
Patnéw stanowigeym zalgeznik do Zarzadzenia Nr 147/2021 Wojta Gminy Patnéw z dnia 14 grudnia 2021 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Patnéw wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) W zafgcznik nr 1do Zarzadzenia Nr 147/2021 Wéjta Gminy Patnéw z dnia 14 grudnia 2021 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych § 8 otrzymuje brzmienie:

,,§ 8. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach:
- Sekretarza Gminy
- Z-cy Skarbnika Gminy
- Kierownika USC
- Z-cy Kierownika USC
- Kierownika Referatu
- Z-cy Kierownika Referatu
- Komendanta Gminnego OSP
Przystuguje dodatek funkeyjny, wysokos¢ ktorego okresla zatacznik nr 3 do Regulaminu.”;
2) Zatacznik nr 1 do Regulaminu TABELA 1. 1 Stanowiska kierownicze urzgdnicze otrzymuje brzmienie:

TABELA 1
Wymagane kwalifikacje, kategorie zaszeregowania, oraz ustalenie stawek dodatku funkcyjnego na
okreslonych stanowiskach

1. Stanowiska kierownicze urzednicze

Maksymalna
Lp. | Stanowisko Kategoria stawka dodatku | Wyksztalcenie | Staz pracy @ Uwagi
| _zaszeregowania _ funkcyjnego | |
1. Sekretarz XVII I 7 WYZSZE | 4
f Gminy | B 1 | ) | 1
2, Zastgpca XV 9 . Wyisze ' 3 '
Skarbnika ekonomiczne lub ‘
Gminy ' podyplomowe
ekonomiczne | B
| |
3. Kierownik | wg odrebnych wg
Urzegdu Stanu XVI 6 przepiséw odrebnych .
| Cywilnego | B | przepiséw f
4. | wgodrebnych | |
Zastgpea | | przepisow | wg | i
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" Kierownika XIII 5 odrebnych
| Urzedu Stanu przepiséw
| ‘ Cywilnego ) -
5. ‘ Kierownik XIII 5 | wyzsze 4 |
| Referatu, 1
| Zaste;pcg I
Kierownika
f Referatu . ! !
6. Komendant X1 5 WyZsze | 4
‘ gminny OSP N | | | _!
3) Zatacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie:
TABELA II Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
| Kategoria zaszeregowania ! Maksymalna kwota w ztotych J
I | 4000 |
a 4150
111 . 4250
v ' 4300
\ 4350 ]
VI 4400
VII 4600 |
VIII 4700
IX 5100
X 5300
XI | 5800
. XlI ! 6000
X 7000
X1V 7200
XV 7500
XVI ~ 8000 :
XV | 8300
XVIII | 8900
XIX ' 9000
XX 9100
| XXI 9200
;_ XX 9300 ]

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikom.
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